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Forschungsinsfitut
Befriebliche Bildung





Leitfragen zum schriftlichen Bewerbungsverfahren 

	Name, Adresse des Bewerbers


	


	Leitfragen
	Anmerkungen

	Sind die Unterlagen des Bewerbers vollständig ?


	

	Lassen die Bewerbungsunterlagen auf Sorgfalt bei der Bewerbung schließen oder handelt es sich um eine lieblos zusammengestellte Routinebewerbung ?


	

	Lassen die Zeugnisnoten einen erfolgreichen Abschluss der Ausbildung auch im theoretischen Bereich erwarten ?


	

	In welchem Maße ist Deckungsgleichheit zwischen Eignungsprofil und Anforderungsprofil gegeben ?


	

	Ist die Argumentation des Bewerbers in seinem Bewerbungsschreiben in sich schlüssig, er sei geeignet für die Ausbildungsberuf ?


	

	Hat der Lehrstellenbewerber private Neigungen/Hobbies die einer Ausbildung förderlich sein können ?


	

	Hat er Hobbies, die eine erforderliche Teamfähigkeit befördern bzw. vermuten lassen ?

	

	Besonderheiten/Auffälligkeiten

Individuelle Beurteilung
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