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Forschungsinsfitut
Befriebliche Bildung





Übersicht über die Mitwirkungsrechte des Betriebsrats

	Betriebliches Ereignis
	Rechts des Betriebsrats (BR)
	Rechtsgrundlage
BetrVG

	Bedarfsermittlung

Personalplanung
	Der Arbeitgeber hat den Betriebsrat zu unterrichten, der Betriebsrat hat ein Beratungsrecht
	§ 92 

	Ausschreibung von Arbeitsplätzen
	Der Betriebsrat kann verlangen, dass vor einer externen Ausschreibung Arbeitsplätze (dazu gehören auch Ausbildungsplätze) intern ausgeschrieben werden.
	§ 93

	Aufstellung von Auswahlrichtlinien
	Diese sind zweckmäßigerweise zusammen mit dem Betriebsrat zu erstellen, der BR hat ein Mitbestimmungsrecht
	§ 95

	Bewerbungsunterlagen gehen ein und werden gesichtet
	Im Bewerbungsverfahren müssen dem Betriebsrat alle Bewerbungsunterlagen für die Entscheidungsfindung vorgelegt werden. 
	Aussage des Bundesarbeitsgerichts zum § 99



	Den Bewerbern werden Personalfragebögen vorgelegt
	Der Betriebsrat hat ein Mitbestimmungsrecht
	§ 94

	Im Unternehmen sollen einheitliche Beurteilungsgrundsätze eingeführt werden
	Der Betriebsrat hat ein Mitbestimmungsrecht
	§ 94



	Einstellung von Mitarbeitern (gilt auch für Auszubildende)
	Der Betriebsrat hat ein Mitbestimmungsrecht
	§ 99

	Entlassung von Mitarbeitern

(gilt auch für Auszubildende).

Der Entlassung von Auszubildenden sind allerdings sehr enge Grenzen gezogen.
	Der Betriebsrat hat ein Mitbestimmungsrecht
	§ 99
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